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Einstieg mit KI in die duale Ausbildung 
Infoblatt 1 zur Künstlichen Intelligenz (KI) bei der Berufswahl 
für Ausbildungsinteressierte  

Dieses Infoblatt zeigt, wie KI dir dabei helfen kann, das deutsche Ausbildungssystem besser zu verstehen und die 
eigene Berufswahl gezielt vorzubereiten. Zurzeit kannst du diese KIs ohne Anmeldung nutzen: Duck.ai, ChatGPT, Le 
Chat (von Mistral) und den KI-Modus von Google. Duck.ai ist besonders datenschutzfreundlich, weil die Nutzung 
ohne Konto möglich ist, Anfragen anonymisiert werden und die Chats nach Angaben von DuckDuckGo nicht zum 
Training der KI-Modelle verwendet werden. 

Tipp:  
Mach Notizen. Schreibe (bzw. kopiere) deine Ergebnisse in eine Datei, zum Beispiel in eine Word-Datei oder 
Notiz-App. Warum ist das sinnvoll?  
• Du kannst deine Ergebnisse später wieder anschauen.  
• Du kannst Berufe besser vergleichen.  
• Wichtige Informationen gehen nicht verloren.  
• Du kannst deine Ergebnisse anderen zeigen (z. B. Eltern, Freundinnen und Freunden). 

Mit KI das deutsche Ausbildungssystem verstehen 
Bevor du dich mit einzelnen Berufen beschäftigst, lohnt es sich, zunächst das Ausbildungssystem kennenzulernen. 
Wenn du die Ausbildungswege in Deutschland kennst, ist die Berufswahl leichter für dich. KI kann dich dabei un-
terstützen, Antworten auf deine Fragen zu finden. Die folgenden Fragen (Prompts) helfen dir bei deiner Suche. Wenn 
du die Informationen auf Deutsch nicht verstehst, kannst du die KI bitten, sie in deine Muttersprache zu übersetzen. 

Erkläre einfach: Wie funktioniert das duale Ausbildungssystem 

in Deutschland?  

Welche Vorteile bietet eine duale Ausbildung gegenüber einem 

Studium oder einer schulischen Ausbildung?  

Wie viel Geld verdient man während einer Ausbildung?  

In welchen Ausbildungsberufen verdient man besonders viel? 

Welche Ausbildungsberufe sind besonders gefragt?  

Wie finde ich einen Ausbildungsplatz? 

Haben Ausbildungen im Handwerk Zukunft?  

Zukunftskompetenzen entdecken 
Bei einer dualen Ausbildung lernen Auszubildende direkt im Betrieb. Deshalb ist es wichtig zu wissen, welche Fä-
higkeiten und Kompetenzen die Arbeitgeber suchen. Neben Grundlagenwissen gewinnen persönliche, soziale und 
digitale Kompetenzen zunehmend an Bedeutung. Informiere dich darüber, was Unternehmen von ihren zukünftigen 
Auszubildenden erwarten und welche Fähigkeiten in der Arbeitswelt von morgen wichtig werden. Mit KI kannst du 
diese Kompetenzen erkunden und herausfinden, welche davon bereits zu deinen Stärken gehören und welche du 
weiterentwickeln möchtest. 

PROMPTs: 



 

 
Die KAUSA-Landesstelle wird gefördert vom Bundesministerium für Bildung, Familie, Senioren, Frauen und Jugend im Rahmen der 
Initiative Bildungsketten. 

Unterstützt durch: 
  

 

Erkläre einfach: Welche Kompetenzen erwarten Arbeitgeber 

heute von Auszubildenden? 

Welche Fähigkeiten werden durch Digitalisierung und KI immer 

wichtiger? 

Welche persönlichen Kompetenzen sind in fast allen Berufen 

gefragt? 

Welche Kompetenzen brauche ich für eine erfolgreiche Ausbil-

dung? 

Wie kann ich meine digitalen Kompetenzen verbessern? 

Ich spreche mehrere Sprachen und habe Erfahrungen in ver-

schiedenen Kulturen gesammelt. Welche Vorteile können diese 

Fähigkeiten für meine Ausbildung und meinen späteren Beruf 

haben? 

Selbstreflexion als Schlüssel zur Berufswahl  
Wer bin ich und was passt zu mir? Eine gute Berufswahl hängt nicht nur davon ab, welche Berufe es gibt oder 
welche Fachkräfte gesucht werden. Wichtig ist, dass du dich selbst gut kennst. Wer seine Interessen, Stärken, Werte 
und Ziele versteht, kann bessere Entscheidungen für die eigene Zukunft treffen. KI kann dich dabei unterstützen, 
über deine Interessen, Stärken, Gewohnheiten und Zukunftswünsche nachzudenken.  

Die folgenden Prompt-Vorschläge helfen dir dabei, dich selbst besser kennenzulernen und herauszufinden, welche 
beruflichen Wege zu dir passen könnten. 

Schreibe einfach: Stelle mir Fragen zu meinen Interessen, 

Hobbys, Lieblingsfächern und Freizeitaktivitäten. Erstelle 

daraus ein Stärkenprofil und zeige mir passende Ausbildungs-

berufe. 

Welche persönlichen Stärken könnten für meine spätere Ausbil-

dung besonders hilfreich sein? Stelle mir dazu Fragen und 

werte meine Antworten aus. 

Hilf mir herauszufinden, welche Stärken ich bereits für Aus-

bildung und Beruf mitbringe. Stelle mir dazu gezielte Fragen 

zu meinen Interessen, Fähigkeiten und Erfahrungen. Werte 

meine Antworten aus und beschreibe meine wichtigsten Kompe-

tenzen. Schlage anschließend passende Ausbildungsberufe vor. 

Wie weiß ich, welche Tätigkeiten mir besonders Spaß machen 

und welche Berufe dazu passen könnten? 

KAUSA-Landesstelle Bayern: www.kausa-bayern.de 
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